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Faire Beschaffung Greifswald    
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1. Hintergrund  
Der Workshop diente zur Bestandsaufnahme zur nachhaltigen/fairen öffentlichen Beschaffung. Es wird 

erarbeitet welche Aktivitäten Greifswald in diesem Bereich umsetzt, die Stärken und Schwächen der fairen 

Beschaffung analysiert und abschließend erste strategische und kommunikative Ansatzpunkte besprochen. 

Die Ergebnisse dienen zur weiteren Verstetigung der Fairen Beschaffung im Prozess der Beratung.   

 
 
 

2. Ablauf  
➢ 12.00  Begrüßung, Intention, Ablauf  

➢ 12.15  Kennenlernen & persönliche Bezüge/Austausch  

➢ 12.30 Kleiner Input nachhaltige Beschaffung mit Rückfragen 

➢ 13.00 Auswertung nachhaltige Beschaffung Greifswald – gemeinsame Bestandsaufnahme &  
Identifikation der Stärken/Hemmnisse  

➢ 13.45 Erarbeitung Zielsetzung & Ansatzpunkte nachhaltige Beschaffung für Greifswald  

➢ 14.30 Maßnahmenentwicklung und Priorisierung  

➢ 14.30 Zusammenführung der Ergebnisse des Workshops und Verabredung nächster Schritte 

➢ 15.00 Ende  

 

  



 

 
 

 
 
 
 

3. Kleiner Input  

 

 

 



 

 
 

 
 
 
 

 

 

 



 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

4. Bestandsaufnahme Beschaffung/Kriterien  

 

 



 

 
 

 
 
 
 

Wichtige Aspekte sind über die neue Dienstanordnung Nr. 10-5 abgedeckt. Grundsätzlich sind alle 

Beschaffungen so nachhaltig wie möglich vorzunehmen. Für die nachhaltige und faire Beschaffung werden 

bei Vergaben entsprechend § 2 Abs. 3 UVgO qualitativ, innovativ, umweltbezogen und soziale Aspekte 

berücksichtigt. Nachweisführung findet über entsprechende Gütezeichen statt. Mindestbedingungen und 

ILO-Kernarbeitsnormen gelten für Beschaffung sind als Mindeststandard angesetzt. Spezifische 

Produktgruppen  

➢ Arbeitsplatzcomputer, Drucker, Multifunktionsgeräte 

➢ Raumbeleuchtung  

➢ Kraftfahrzeuge  

➢ Reinigungsmaterialien für Gebäudereinigung  

➢ Lebensmittel und Verpflegungsdienstleistungen  

werden spezifisch betrachtet und mit umweltrelevanten Produktlabeln oder -siegel versehen.  

 

5. Stärken / Hemmnisse  

 



 

 
 

 
 
 
 

6. Mögliche Ansatzpunkte  

 



 

 
 

 
 
 
 

Dienstanweisung:  

▪ Rein in die Ämter – Information und Hintergrundwissen  

▪ Beratung & Schulung  

Beschaffung in der Verwaltung  

▪ Überblick Beschaffung / Liste – was wird beschafft? – über 250 € und unter 10.000 €  

▪ Ist Analyse – wer beschafft – Organigramm der Beschaffung innerhalb der Verwaltung  

▪ Welche Kriterien der Beschaffung werden angelegt?  

Kommunikation 

Wie kann die Dienstanweisung gut kommuniziert werden innerhalb der Verwaltung aber auch gegenüber der 

Stadtgesellschaft, dass Greifswald sich auf den Weg gemacht hat, nachhaltig zu beschaffen – Kampagne  

Personelle Ausstattung  

▪ Nachhaltige Beschaffung braucht personelle Verstärkung für Beratung der Kolleg*innen und für 
Recherche und Information  

▪ KEPOL  

Produktgruppen 

Neue Produktgruppen könnten in die Anlage zur Dienstanweisung unter dem sozialen Aspekt aufgenommen 
werden  

▪ Textilien  

▪ IT  

▪ Natursteine  

▪ Lebensmittel 

▪ Möbel  

▪ Büromaterialien  

 

7. Nächste Schritte 
Auf dem Workshop am 27.11.2020 werden die möglichen Ansatzpunkte konkretisiert.  


