2. Anderungssatzung
zur Satzung des Frauenbeirates der Universitats- und Hansestadt Greifswald

Auf der Grundlage des § 5 Abs. 1 der Kommunalverfassung fir das Land Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V) vom 13.07.2011 (GVOBI. M-V S. 777), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 23. Juli 2019 (GVOBI. M-V S. 467) wird nach Beschlussfassung durch die
Blrgerschaft der Universitats- und Hansestadt Greifswald vom 02.07.2020 die folgende
Anderungssatzung zur Satzung des Frauenbeirates der Universitats- und Hansestadt Greifswald
erlassen:

Artikel 1

§ 1 wird wie folgt neu gefasst:

,8 1 Grundsatze

(1) GemaB §15 Hauptsatzung der Universitats- und Hansestadt Greifswald arbeitet in der Stadt
der ,Frauenbeirat der Universitats- und Hansestadt Greifswald"”,

(2) Der Frauenbeirat nimmt sich der Themen und Fragestellungen an, die sich speziell fiir Frauen
in allen Bereichen der Universitdts- und Hansestadt Greifswald ergeben. Er fordert daruber
hinaus die tatsachliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.”

Artikel 2

§ 2 wird wie folgt neu gefasst:

»8 2 Rechte und Pflichten

(1) Der Frauenbeirat hat das Recht und die Aufgabe, sich eigensténdig mit Anregungen,
Empfehlungen und Stellungnahmen beziglich der Gieichsteliung betreffender Themen von
Frauen und Mé&nnern in Beruf, Familie und Gesellschaft in der Universitats- und Hansestadt
Greifswald zu befassen und diese an den Oberburgermeister und die Birgerschaft sowie deren
Gremien heranzutragen und zu beraten.

(2) Der Frauenbeirat soll von der Verwaltung und der Blrgerschaft Uber alle wichtigen
Angelegenheiten, die die Gleichstellung betreffen, im Vorfeld informiert und ggf. zur Beratung
herangezogen werden.

(3) Der Frauenbeirat wird damit beauftragt, im Rahmen der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel frauenpolitische Veranstaltungen durchzufihren. Der Frauenbeirat erhalt, soweit
es die Haushaltslage der Universitéts- und Hansestadt Greifswald zuldsst, einen Zuschuss in
Hoéhe von 3.000 Euro.

(4) Der Frauenbeirat stellt sich und seine Arbeit im Rahmen der Internetprésenz der Universitats-
und Hansestadt Greifswald und der Sozialen Medien dar.”

Artikel 3

§ 3 wird wie folgt neu gefasst:

.8 3 Zusammensetzung, Wahl und Amtszeit

(1) Dem Frauenbeirat gehéren mindestens sieben und héchstens 15 Frauen als ordentliche
Mitglieder an, die Birgerinnen der Universitats- und Hansestadt Greifswald sein missen. Die
Mehrheit der ordentlichen Mitglieder muss nicht der Birgerschaft der Universitéts- und
Hansestadt Greifswald angehéren. Die ordentlichen Mitglieder werden durch das Frauenforum
gewahit. Fir jedes ordentliche Mitglied kann ein stellvertretendes Mitglied gewéhit werden. Die
Wiederwahl ist méglich.



(2) Die Mitgliedschaft im Frauenbeirat umfasst die Dauer der Wahlperiode der Burgerschaft. Nach
Ablauf der Amtszeit flihrt der Beirat die Geschéfte nach dieser Satzung fort, bis eine Neuwahl
stattgefunden hat.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte der Universitats- und Hansestadt Greifswald gehért dem
Frauenbeirat als beratendes Mitglied an und ist antragsherechtigt.

(4) Die Téatigkeit im Frauenbeirat ist ehrenamtlich.

(5) Der Frauenbeirat ist (iberparteilich und tiberkonfessionell. Er arbeitet in allen Angelegenheiten
selbstandig und unabhéangig. Mitglieder, die in Kérperschaften tétig sind, nehmen ihre
Mitgliedschaft ausschliellich in persdnlicher Verantwortung wahr und nicht als Vertreterin der
Kérperschaft.”

Artikel 4
§ 4 wird wie folgt neu gefasst:

.8 4 Sprecherinnen-Gremium

(1) Der Frauenbeirat wahlt aus seiner Mitte fur die Dauer der Amtszeit ein Sprecherinnen-
Tandem, bestehend aus zwei Frauen. Die beiden Sprecherinnen vertreten den Frauenbeirat nach
aufien.

(2) Gewadhit sind die vorgeschlagenen Personen, die mehr als die Halfte der giiltigen Stimmen
erhalten haben. Erreicht niemand mehr als die Halifte der Stimmen, so findet zwischen den
Personen, die die hdchste Anzahl der Stimmen erreicht haben, eine Stichwahl statt. Gewahlt sind
die beiden Personen, die die meisten Stimmen auf sich vereinigt haben. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los.

(3) Der Frauenbeirat kann die Sprecherinnen mit absoluter Mehrheit abberufen und muss in dem
Fall sofort eine neue Wahl nach Absatz 1 und 2 durchfuhren.”

Artikel 5
8 5 wird wie folgt neu gefasst:

.§ 5 Sitzungen

(1) Die Sitzungen des Frauenbeirats finden in der Regel einmal im Monat statt. Eine
auflerordentliche Sitzung findet statt, wenn mindestens drei Mitglieder dies fordern.

(2) Das Sprecherinnen-Gremium ist zusténdig flir die Einberufung der Sitzungen, die Festlegung
der Tagesordnung und die Sitzungsleitung. Im Falle ihrer Verhinderung Gbernimmt diese
Aufgaben ein anderes Beiratsmitglied.

(3) Die Einladungen erfolgen unter Beiflgung der Tagesordnung und orientieren sich an der
Geschéftsordnung der Blirgerschaft. Die Einladung erfolgt elektronisch (E-Mail). Die E-Mail-
Adresse und die Anderungen dieser sind den Sprecherinnen unverziglich schriftlich oder
elektronisch mitzuteilen.

(4) Gegenstande sind auf die Tagesordnung zu setzen und Antrége sind zu behandeln, sofern sie
der Sprecherin drei Tage vor der Sitzung schriftlich vorliegen. Ansonsten entscheidet der
Frauenbeirat auf der Sitzung mit einfacher Mehrheit Uber die Behandlung. Flr Angelegenheiten
mit besonderer Dringlichkeit gilt § 29 Abs. 4 Kommunalverfassung M-V entsprechend.

(5) Die Sitzungen des Frauenbeirates sind éffentlich. Fiir den Ausschiuss der Offentlichkeit gelten
die Bestimmungen der Kommunalverfassung-MV, der Hauptsatzung der Universitats- und
Hansestadt Greifswald und der Geschéftsordnung der Blirgerschaft.

(6) Der Frauenbeirat kann zu einzelnen Beratungsgegenstédnden sachkundige Personen
hinzuziehen."



Artikel 6
§ 6 wird wie foigt neu gefasst:

,§ 6 Berichtspflicht
(1) Die Sprecherinnen erstatten einmal jahrlich der Burgerschaft Bericht Gber die Tatigkeit des

Frauenbeirates.
(2) Dieser Bericht kann im Nachgangdiber die Internetseite der Stadt unter www.greifswald.de

eingesehen werden.”

Artikel 7

§ 7 wird wie folgt neu gefasst:

,§ 7 Teilhabe

Die ordentlichen Mitglieder des Frauenbeirats, welche fir das jeweilige Gremium durch den
Frauenbeirat bestimmt wurden, werden zu den éffentlichen Sitzungen der Ausschiisse und der
Orteilvertretungen eingeladen. Die Sprecherinnen des Frauenbeirates erhalten eine Einladung zu
den offentlichen Sitzungen der Birgerschaft.”

Artikel 8

Die 2. Anderungssatzung zur Satzung des Frauenbeirates der Universitats- und Hansestadt
Greifswald tritt am Tage nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Greifswald, den AS o7 2020

Soweit beim Erlass dieser Satzung gegen Verfahrens- oder Formvorschriften verstofien wurde,
kénnen diese entsprechend § 5 Abs. 5 der Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-
Vorpommern nach Ablauf eines Jahres seit dieser offentlichen Bekanntmachung nicht mehr
geltend gemacht werden. Diese Einschrankung gilt nicht fir Verletzungen von Anzeige-,
Genehmigungs- oder Bekanntmachungsvorschriften.
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Oberblfgermeist

(Die Satzung wurde am A{, Q’}- 20 20 im Internet 6ffentlich bekannt gemacht.)



