Die 1990 gegriindete Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald (WVG) ist ein regional und sozial
orientiertes kommunales Unternehmen der Universitats- und Hansestadt Greifswald.

Zentrale Aufgabenstellung und Herzensanliegen der Gesellschaft mit ihren gut 280 qualifizierten Mitarbeiter*innen
im Unternehmensverbund WVG ist die bestmogliche Versorgung der Greifswalder Einwohner*innen mit
adaquatem Wohnraum und Bereitstellung und Forderung von sozialer Infrastruktur.

Im Kontext der aktuellen gesellschaftlichen Herausforderungen und zum Wohle der Stadt Greifswald sowie ihrer
Einwohner*innen wird im Zuge einer geplanten Altersnachfolgeregelung eine engagierte, unternehmerisch
denkende und im Metier erfahrene Filhrungspersonlichkeit als

Geschaftsfuhrer*in
der

Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald

gesucht.

Als  Geschaftsfihrer*in  tragen Sie die Gesamtverantwortung fir die Geschaftstatigkeit des
Unternehmensverbundes WVG und sind zugleich dessen Reprasentant. Mitarbeiter*innen und Fuhrungskrafte
wissen Sie zu motivieren, zu inspirieren und bei ihrer Weiterentwicklung zu unterstiitzen. Neben
zukunftsweisenden Strategien und mit Blick auf sich verdandernde Rahmenbedingungen, geben Sie Impulse und
sichern die Wettbewerbsfahigkeit und die nachhaltige Entwicklung.

Das Spektrum der Aufgaben und Verantwortlichkeiten der Position ist umfassend und schlieBt insbesondere
folgende Schwerpunkte ein:

e Strategische und operative Fihrung der WVG und seiner Geschaftsbereiche in Abstimmung mit der
Universitats- und Hansestadt Greifswald

e  Verantwortung fir die Verwaltung und Betreuung von ca. 13.000 Wohneinheiten in Greifswald

e  Verantwortung fiir die Entwicklung und Umsetzung zukunftsweisender Strategien fiir Neubau-, Umbau-,
Sanierungs- und Instandhaltungsprojekte zur Sicherstellung einer sozialen und bezahlbaren Mietstruktur unter
Beriicksichtigung der kommunalen Stadtentwicklung

e Sicherstellung der Umsetzung der Zukunftsthemen, wie nachhaltige Klimaneutralitdt, Mitarbeiterbindung
sowie Ausbau der Digitalisierung

e vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den gesellschaftsrechtlichen und kommunalen Gremien, stadtischen
Gesellschaften, dem ortlichen Handwerk sowie der Wirtschaft

Sie haben bereits mehrjahrige Erfahrungen in einem vergleichbaren Geschaftsbereich, gerne aus der
Wohnungsbau- oder Immobilienwirtschaft und vorzugsweise aus dem kommunalen Umfeld. Sie iberzeugen durch
Erfolge im operativen Geschaft und haben Freude daran, Herausforderungen als Chance zu verstehen und diese im
Team zu meistern. Hierzu bringen Sie ein erfolgreich abgeschlossenes, wissenschaftliches Hochschulstudium,
bevorzugt mit wirtschaftswissenschaftlichem oder (wirtschafts-)ingenieurtechnischem Hintergrund bzw. in den
Fachrichtungen Immobilienwirtschaft und -management mit.

Sie verfligen Gber Kenntnisse in 6ffentlichen Vergabeverfahren und 6ffentlichen Ausschreibungen, kaufmannischen
Sachverstand, Kommunikations- und Prasentationsstdrke und eine persdnliche Bindung zur Region. Wenn Sie
zudem durch einen professionellen Umgang mit Partnern und Gremien, visiondrem Denken und Handeln
Uberzeugen, sollten wir uns kennenlernen.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 05.04.2024 in elektronischer Form an:
lukas.szklarczyk@deininger.de oder per Post an die DEININGER Unternehmensberatung GmbH, Vol3strafle 16,
10117 Berlin. Die Universitats- und Hansestadt Greifswald fordert die berufliche Zukunft von Frauen. Daher sind
Bewerbungen von Frauen ausdriicklich erwiinscht und werden nach Maligabe des Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt beriicksichtigt.

Wir verbirgen uns fiir absolute Diskretion sowie eine rasche Bearbeitung lhrer Kandidatur. Fiir Fragen steht lhnen
Herr Lukas Szklarczyk unter Tel.: 030 22698673 gern werktags von 09:00 bis 18:00 Uhr zur Verfligung.
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