
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Abwasserwerk Greifswald ist als Eigenbetrieb der Universitäts- und Hansestadt Greifs-

wald für die Ableitung und Behandlung von Schmutz- und Niederschlagswasser sowie für 

weitere gemeindliche Aufgaben im Stadtgebiet verantwortlich. 

Mit unserer Arbeit leisten wir einen wichtigen Beitrag zum Umwelt- und Gewässerschutz und 

damit zur Lebensqualität und Entwicklung Greifswalds. Durch einen verantwortungsvollen 

Betrieb und die ständige technische Weiterentwicklung sichern wir den nachhaltigen Umgang 

mit unseren Ressourcen. Unsere Projekte und unsere tägliche Arbeit unterliegen hohen Stan-

dards. Zuverlässigkeit, Wirtschaftlichkeit und Zukunftsorientierung sind deshalb zentral für 

unser Handeln. 

Als Nachbesetzung suchen wir zum 01.07.2026 einen/eine 

Bauingenieur/-in (m/w/d)/Projektleiter/-in im Tiefbau   
 

Ihre Aufgaben:  

• Koordinierung von Investitions- und Instandhaltungsprojekten in Netzen und Anlagen 

des Abwasserwerkes 

• Steuerung, Überwachung und Abrechnung von Fremd- und Ingenieurleistungen 

• Erarbeitung von Konzepten und Variantenvergleichen zur finanziellen und technischen 

Machbarkeit 

• Auskünfte zu technischen Anschlussbedingungen sowie allgemeine Stellungnahmen 

für einzelne Grundstücksanschlüsse und im Rahmen u.a. von B-Plan Verfahren 

 

Ihr Profil: 

• erfolgreicher Studienabschluss im Bauingenieurwesen oder einem vergleichbaren Stu-

diengang (idealerweise mit Schwerpunkt Siedlungswasserwirtschaft/Tiefbau)  

• mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise praktische Erfahrungen im Bereich Tief-

bau/Abwasserentsorgung 

• Kenntnisse der technischen Regelwerke, Normen und Vorschriften (z.B. DWA), im 

Wasserrecht (WHG) sowie im Vergaberecht (HOAI, VOB) 

• analytische, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

• Belastbarkeit im Hinblick auf die Projektarbeit 

• sachliches und sicheres Auftreten 

• Teamfähigkeit, Eigeninitiative sowie ein ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 
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Wir bieten Ihnen: 

• einen interessanten, vielseitigen und sicheren Arbeitsplatz 

• Arbeit und fachlicher Austausch in einem motivierten Team 

• gezielte Förderung durch Fort- und Weiterbildung 

• eine Vergütung nach TVöD einschließlich leistungsabhängiger Prämien, betrieblicher 

Sozialleistungen und Altersvorsorge  

• unbefristete Vollzeiteinstellung mit 39 Wochenstunden 

• eine flexible Arbeitszeitregelung für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

 

Die berufliche Gleichstellung aller Beschäftigten wird gewährleistet. Bewerbungen von Men-

schen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eig-

nung bevorzugt berücksichtigt. 

Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 04.03.2026 an die nachfolgende Adresse: 

Abwasserwerk Greifswald 

Eigenbetrieb der Universitäts- und Hansestadt Greifswald 

Personalabteilung 

Postfach 3155 

17461 Greifswald 

 
oder bewerben Sie sich direkt über unser Bewerberportal unter: 
 
https://www.sw-greifswald.de/ueber-uns/karriere/stellenangebote 
 

 

https://www.sw-greifswald.de/ueber-uns/karriere/stellenangebote

