
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Das Abwasserwerk Greifswald ist als Eigenbetrieb der Universitäts- und Hansestadt Greifs-

wald für die Ableitung und Behandlung von Schmutz- und Niederschlagswasser sowie für 

weitere gemeindliche Aufgaben im Stadtgebiet verantwortlich. 

Mit unserer Arbeit leisten wir einen wichtigen Beitrag zum Umwelt- und Gewässerschutz und 

damit zur Lebensqualität und Entwicklung Greifswalds. Durch einen verantwortungsvollen 

Betrieb und die ständige technische Weiterentwicklung sichern wir den nachhaltigen Umgang 

mit unseren Ressourcen. Unsere Projekte und unsere tägliche Arbeit unterliegen hohen Stan-

dards. Zuverlässigkeit, Wirtschaftlichkeit und Zukunftsorientierung sind deshalb zentral für 

unser Handeln. 

Als Nachbesetzung suchen wir zum 01.07.2026 für unser Abwasserlabor im Klärwerk Lade-

bow 

eine Laborleitung (m/w/d)  
 

Ihre Aufgaben:  

 

 

• Festlegung der Untersuchungsprogramme für alle Pflicht- und Bedarfsanalysen, die im 

Betrieb unserer Kläranlage und zur Prozessoptimierung notwendig sind 

• Auswertung der Laborergebnisse und Entscheidungsvorschläge zur Optimierung des 

Betriebsregimes 

• Durchführung von Abwasser- und Schlammanalysen einschließlich Probenahme nach 

Selbstüberwachungsverordnung 

• Führung / Organisation des Indirekteinleiterkatasters - Planung der Beprobung, Analy-

tik, Auswertung und Beratung der Indirekteinleiter (Betriebsbegehungen), Datenerfas-

sung und Zusammenarbeit mit Behörden  

• Kalibrierung der Labor-Analysengeräte, fachliche Beratung bei Wartung und Kalibrie-

rung der automatischen Analysengeräte (Online-Technik) 

• Vorbereitung und Leitung der analytischen Qualitätssicherung (Kalibrierung,) sowie 

die Veranlassung der Wartung und Überprüfung der technischen Anlagen im Labor 

 

 

Wir erwarten: 

 

• einen erfolgreichen Abschluss als Chemieingenieur*in (Bachelor), Chemietechniker*in 

oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Erfahrung in der instrumentellen Analytik (Umweltanalytik) 

• gerne auch Erfahrungen im Aufbau und der Leitung eines Abwasserlabors 

• erwünscht sind Vertrautheit mit den Prozessen der Abwasserentsorgung  
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• idealerweise Kenntnisse im Umgang mit den Regelwerken und DIN-Methoden der 

Abwasser- und Schlammanalytik 

• Teamfähigkeit, eine strukturierte Arbeitsweise, gute Selbstorganisation, Lösungsorien-

tierung und ein hohes Maß an Qualitätsbewusstsein 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• einen interessanten, vielseitigen und sicheren Arbeitsplatz  

• Mitarbeit in einem motivierten Team 

• gezielte Förderung durch Fort- und Weiterbildung 

• eine Vergütung nach TVöD einschließlich leistungsabhängiger Prämien, betrieblicher 

Sozialleistungen und Altersvorsorge  

• unbefristete Vollzeiteinstellung mit 39 Wochenstunden 

• eine flexible Arbeitszeitregelung für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

 

Die berufliche Gleichstellung aller Beschäftigten wird gewährleistet. Bewerbungen von Men-

schen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eig-

nung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 04.03.2026 an die nachfolgende Adresse: 

Abwasserwerk Greifswald 

Eigenbetrieb der Universitäts- und Hansestadt Greifswald 

Personalabteilung 

Postfach 3155 

17461 Greifswald 

 
oder bewerben Sie sich direkt über unser Bewerberportal unter: 
 
https://www.sw-greifswald.de/ueber-uns/karriere/stellenangebote 
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